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1. SPECYFIKA ZLOBKA MIEJSKIEGO W TYCHACH
Organem prowadzgcym ZtOBEK MIEJSKI W TYCHACH (zwany dalej Ztobkiem) jest GMINA MIASTA TYCHY.
Ztobek jest wpisany do rejestru Ztobkéw pod nr 1.
Lokalizacja
Adres: ul. Fitelberga 4 43-100 TYCHY

Dostep do $rodkéw transportu: Ztobek zlokalizowany jest na osiedlu F w poblizu przystankéw komunikaciji
miejskiej, co umozliwia tatwy i bezpieczny dojazd rodzicom i dzieciom. W bezposrednim sgsiedztwie
dostepne sg rdwniez miejsca parkingowe dla rodzicéw przywozgcych dzieci samochodem.

Bliskos¢ terendw zielonych: w bezposrednim otoczeniu placdwki znajduje sie Park Miejski Solidarnosci.
Struktura i zasoby

Liczba miejsc: 150

Grupy wiekowe: 7 GRUP WIEKOWYCH

Dostepnos¢ sali specjalistycznych:

Placéwka nie posiada odrebnych sali specjalistycznych. W przypadku organizacji zaje¢ specjalistycznych
(np. konsultacji, zaje¢ terapeutycznych) wykorzystywane sg pomieszczenia ogdlnodostepne, w sposdb
zapewniajgcy dzieciom odpowiednie warunki oraz poszanowanie prywatnosci. Kazda sala wyposazona jest
w pomoce do zaje¢ ruchowych: piankowe moduty, tunel, bezpieczne maty, umozliwiajgce prowadzenie
aktywnosci wspomagajacych motoryke duzg. Pomieszczenia sg bezpieczne, spetniajg normy
higieniczno-sanitarne i s3 regularnie dezynfekowane. W przypadku dzieci ze szczegdélnymi potrzebami
rozwojowymi istnieje mozliwos¢ indywidualnego dostosowania przestrzeni i form aktywnosci.

Przestrzenie zewnetrzne:

Ztobek posiada przylegty do budynku duzy ogréd zewnetrzny ogrodzony i zabezpieczony przed osobami
postronnymi. W ogrodzie znajduje sie bezpieczny ekologiczny plac zabaw podzielony na strefy do réznych
aktywnosci (Sciezki sensoryczne, tunele i tablice interaktywne i inne). Wszystkie wykorzystywane sprzety
posiadajg wymagane przepisami atesty i s3 dostosowane do wieku dzieci. Powierzchnia placu zabaw pokryta
trawg amortyzujagcg upadki, a caly teren jest monitorowany i regularnie kontrolowany pod katem
bezpieczenstwa.

Kierownictwo i kontakt
Dyrektor: Ewa Bryndal
tel. 32 227 49 93 wew.110

Osoby do kontaktu:
Gtéwny specjalista: Agnieszka Szwej tel. 32 227 49 93 wew.111
Referent administracyjny: Magdalena Flasz tel. 32 227 49 93 wew.112
Referent gospodarczy: Maria Bober tel. 32 227 49 93 wew.114
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1.1 Bezpieczenstwo i dostosowanie do potrzeb dzieci

W celu zapewnienia maksymalnego bezpieczenstwa i komfortu dzieci, w placéwce zastosowano:
e ostony na kaloryfery,

gniazdka elektryczne umiejscowione na duzej wysokosci poza zasiegiem dzieci,

barierki ochronne,
e atestowane wyposazenie spetniajgce normy bezpieczeristwa.

Wejscie do budynku zabezpieczone jest domofonem — osoby postronne nie majg dostepu do wnetrza bez
zgody personelu.

Ztobek wyposazony jest w system monitoringu wizyjnego obejmujacy wejscia gtéwne, wézkownie, szatnie
dzieci i teren zewnetrzny. Monitoring dziata catodobowo. Dostep do nagran posiada wytgcznie Dyrektor
Ztobka, a dane sg przechowywane zgodnie z obowigzujacymi przepisami o ochronie danych osobowych.

1.2 Cel i misja

Celem naszej placéwki jest zapewnienie dzieciom w wieku do lat 3 bezpiecznych, przyjaznych i wspierajgcych
warunkéw do wszechstronnego rozwoju. Ztobek Miejski w Tychach to nie tylko miejsce opieki, ale przestrzen,
w ktorej kazde dziecko moze poznawad swiat, rozwija¢ swoje kompetencje spoteczne, emocjonalne,
jezykowe i ruchowe, a takze budowac poczucie wtasnej wartosci i bezpieczenstwa.

Nasza misjg jest tworzenie takiego srodowiska opiekuriczo-wychowawczo-edukacyjnego, w ktérym kazde
dziecko czuje sie wazne, akceptowane i zauwazone. Dazymy do tego, aby dzieci mogty swobodnie rozwijaé
swojg autonomie, ciekawos$¢ Swiata, twdrczosc i relacje z innymi.

Dbamy o bliski, peten zaufania kontakt z rodzicami i opiekunami, wierzac, ze partnerska wspétpraca z rodzing
jest kluczowym elementem wspierania rozwoju dziecka.

Wartosci, ktérymi sie kierujemy:

e Bezpieczenstwo — tworzymy przestrzen, w ktérej dzieci czujg sie bezpieczne emocjonalnie
i fizycznie.
e Szacunek — traktujemy kazide dziecko z szacunkiem, uznajac jego potrzeby, emocje i prawo

do wtasnego tempa rozwoju.

e Akceptacja — wspieramy réznorodnosé i indywidualnos¢ dzieci, budujgc pozytywne relacje oparte na
zrozumieniu.

e Autonomia — stwarzamy dzieciom warunki do podejmowania pierwszych samodzielnych decyzji
i rozwijania niezaleznosci.

e Wspdlnota — budujemy atmosfere grupy opartej na wzajemnym zaufaniu, wspotpracy i trosce
o innych.

e Rozwdj — wspieramy dzieci w odkrywaniu S$wiata, rozwijaniu kompetencji poznawczych,
spotecznych, emocjonalnych i ruchowych.

e Wspodtpraca z rodzing — traktujemy rodzicéw jako partneréw w procesie wychowania i rozwoju
dziecka.
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1.3 Podstawa prawna planu OWE:

e USTAWA z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. 2011 nr 45 poz. 235)

e ROZPORZADZENIE Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia 2024 r. w sprawie
standarddéw opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. 2024 poz. 1882)

e Konwencji o prawach dziecka, przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych dnia 20
listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526)

W naszej placdwce bezwzglednie przestrzegamy praw dziecka zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka
przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ w 1989 roku. Codzienna praca personelu, organizacja srodowiska
oraz podejmowane dziatania opiekuiczo-wychowawczo-edukacyjne sg zgodne z zapisami tego dokumentu,
w szczegblnosci w zakresie:

e Prawa do réwnego i sprawiedliwego traktowania bez wzgledu na pochodzenie, pte¢, wyznanie, jezyk,
niepetnosprawnos¢ czy inne réznice (Art. 2).

e Priorytetowego traktowania najlepszego interesu dziecka w kazdej sytuacji (Art. 3).

e Poszanowania roli i odpowiedzialnosci rodzicow oraz opiekundw w procesie wspierania dziecka
w korzystaniu z jego praw (Art. 5).

e Niezbywalnego prawa do zycia i rozwoju (Art. 6).

e Prawa do tozsamosci (Art. 8).

e Prawa do uczestniczenia w podejmowaniu decyzji go dotyczacych, zgodnie z jego mozliwosciami (Art.
12).

e Prawa do swobodnego wyrazania opinii i mysli, w formie dostosowanej do wieku i mozliwosci
dziecka (Art. 13).

e Ochrony przed wszelkimi formami przemocy, krzywdy i zaniedbania (Art. 19, 34).

e Prawa dziecka z niepetnosprawnoscia do godnego zycia i aktywnego uczestnictwa w spotecznosci
(Art. 23).

2. CELE OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZO-EDUKACYJNE

2.1 Ogélne:

e Zapewnienie dzieciom bezpiecznych, przyjaznych i wspierajgcych warunkéw pobytu sprzyjajacych
harmonijnemu rozwojowi.

e Respektowanie praw dziecka zgodnie z Konwencjg o prawach dziecka, w szczegdlnosci prawa do
szacunku, swobody wyrazania emocji, odpoczynku i zabawy.

e Stwarzanie dzieciom mozliwosci rozwijania samodzielnosci, sprawczosci i poczucia wtasnej wartosci
w codziennym funkcjonowaniu.

e \Wspieranie rozwoju kompetencji spotecznych, komunikacyjnych i emocjonalnych poprzez budowanie
relacji z rowiesnikami i dorostymi.

e Wspomaganie wszechstronnego rozwoju poznawczego, ruchowego, jezykowego i tworczego poprzez
odpowiednio organizowane sytuacje edukacyjne.

e Budowanie atmosfery zaufania, akceptacji i poczucia bezpieczenstwa wspierajgcej proces adaptacji
dzieci do Srodowiska instytucji opieki.
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e Wzmacnianie ciekawosci poznawczej dzieci oraz wspieranie naturalnej potrzeby eksploracji
i odkrywania swiata.

e Ksztattowanie u dzieci nawykdéw higienicznych, zdrowotnych oraz potrzeby aktywnosci fizycznej
i dbatosci o zdrowie.

2.2 Szczegétowe:

o Ksztattowanie poczucia bezpieczenstwa i zaufania w relacji z dorostymi.

e Organizacja przestrzeni instytucji opieki tak, aby dzieci mogty bezpiecznie sie bawi¢, odpoczywad
i eksplorowac otoczenie.

e Wdrazanie codziennych rytuatéw i przewidywalnego planu dnia, budujgcych poczucie stabilnosci.

e Codzienne tworzenie sytuacji, w ktorych dzieci mogg swobodnie wyrazaé emocje, potrzeby i opinie.

e QOrganizowanie warunkow do odpoczynku i wyciszenia zgodnie z indywidualnymi potrzebami dzieci.

e Poszanowanie prawa dziecka do odmowy udziatu w zabawie lub aktywnosci.

e Umotzliwianie dzieciom podejmowania prostych decyzji i wyboréw podczas zabawy, positkdw czy
czynnosci samoobstugowych.

e Ksztattowanie nawykéw samoobstugowych: ubieranie sie, korzystanie z toalety, spozywanie
positkdw.

e Wzmacnianie poczucia sprawczosci poprzez chwalenie za podjety wysitek, nie tylko za efekt
koncowy.

e Ksztattowanie umiejetnosci wspotpracy, dzielenia sie i czekania na swojg kole;j.

e Rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania, nazywania i regulowania emocji.

e Budowanie uwaznosci na potrzeby i emocje innych dzieci.

e Rozwijanie sprawnosci fizycznej i koordynacji ruchowej poprzez zabawy ruchowe i ¢wiczenia.

e Rozwijanie mowy i komunikacji alternatywnej zgodnie z indywidualnymi mozliwosciami dzieci.

e Rozwijanie kreatywnosci i wyobrazni poprzez dziatania plastyczne, muzyczne i konstrukcyjne.

e Stwarzanie spokojnego i przewidywalnego rytmu dnia.

e Indywidualne podejscie do potrzeb dzieci w okresie adaptacji.

e Wspodtpraca z rodzicami w procesie adaptacyjnym

e QOrganizowanie codziennych sytuacji poznawczych: zabaw badawczych, eksperymentéow, obserwacji
przyrody.

e Wzmacnianie u dzieci postawy zadawania pytan i poszukiwania odpowiedzi.

e Zachecanie do samodzielnego podejmowania préb, takze w sytuacjach wymagajacych pokonania
trudnosci.

e Ksztattowanie codziennych nawykoéw higienicznych: mycie rak, korzystanie z toalety, dbanie
o porzadek.

e QOrganizowanie codziennych aktywnosci ruchowych wspierajgcych prawidtowy rozwaj fizyczny.

e Rozwijanie u dzieci Swiadomosci podstawowych zasad zdrowego stylu zycia.

3. METODY PRACY Z DZIECMI

W Ztobku stosuje sie metody pracy dostosowane wieku, mozliwosci rozwojowych oraz indywidualnych
potrzeb dzieci. W pracy z najmtodszymi kluczowe jest oparcie dziatan na zabawie, relacji i aktywnosci wtasnej

dziecka. Dobdér metod uwzglednia naturalng ciekawo$¢, potrzebe ruchu, poznawania $wiata i budowania
5
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relacji spotecznych. Metody te wspierajg cato$ciowy rozwdj dziecka — emocjonalny, spoteczny, poznawczy i

ruchowy — a jednoczesnie wzmacniajg poczucie bezpieczeristwa i komfortu w nowym srodowisku.

Metody oparte na aktywnosci dziecka - uwzgledniajg naturalng potrzebe dziatania i samodzielnego
poznawania $wiata: samodzielne doswiadczenia, zadania stawiane do wykonania, ¢wiczenia
praktyczne, kierowanie aktywnoscig dziecka w sposéb wspierajacy.

Metody percepcyjno-obserwacyjne - pobudzajg ciekawo$é poznawczg i wspierajg rozwdj percepcji:
obserwacja i pokaz, prezentacje obrazow, ilustracji, rekwizytéw, filmy edukacyjne, bajki i prezentacje
multimedialne.

Metody stowne i komunikacyjne - wspierajg rozwdj jezykowy, myslenie i budowanie relacji: stuchanie
opowiadan, bajek, wierszy i muzyki, rozmowa kierowana i swobodna, opowiadanie, objasnienia i
instrukcje, zagadki, rymowanki, opisywanie zjawisk i ich wyjasnianie.

Metody zabawowe - wspierajg wszechstronny rozwdj poprzez réznorodne formy zabawy: zabawy
konstrukcyjne i manipulacyjne, zabawy dydaktyczne, muzyczne i ruchowe, zabawy sensoryczne i
plastyczne, zabawy badawcze, przyrodnicze i tematyczne, zabawy swobodne wedtug zainteresowan
dziecka.

Elementy metody integracji sensorycznej (Sl) - dziatania wspierajgce prawidtowy rozwdj zmystéw,
koordynacje ruchowg i integracje sensoryczna.

Metody relaksacyjne - stuzg wyciszeniu, budowaniu spokoju i pozytywnych relacji z dorostym:
masazyki, ¢wiczenia oddechowe, zabawy paluszkowe.

Metoda modelowania zachowan - dzieci ucza sie przez obserwacje dorostych i réowiesnikdéw —
istotne jest pozytywne wzmacnianie pozadanych postaw i zachowan.

Pedagogika Zabawy (KLANZA) - taczy rozne formy aktywnosci — ruch, muzyke, plastyke i elementy
integracyjne, w atmosferze radosci i akceptacji.

Bajkoterapia - wspiera rozwdj emocjonalny, pomaga w zrozumieniu trudnych sytuacji i buduje
poczucie bezpieczenstwa poprzez kontakt z bajka terapeutyczna.

4. HARMONOGRAM DNIA

Ramowy rozktad dnia w Ztobku zawiera state i zmienne elementy
i przedstawia sie nastepujaco:

6:00 — 8.15 - schodzenie sie dzieci, zabawy swobodne,

8.15 - 8.30 - zabiegi pielegnacyjne (dotyczy to kazdego positku), przygotowanie do $niadania,

8.30 —9.00 — $niadanie,

9.00 —9.15 - zabiegi pielegnacyjne, przygotowanie do zaje¢,

9.15 - 10.00 - zajecia i zabawy indywidualne i grupowe, w zaleznosci od pogody w sali lub ogrodzie
10.00 — 10.15 - drugie $niadanie

10.15 - 11.00 —zabawowe aktywnosci edukacyjne obejmujgce rdzne strefy rozwoju,

dnia



Plan opiekuriczo- wychowawczo- edukacyjny Ztobka Miejskiego w Tychach

11.00 - 11.30 - prace porzadkowe po zajeciach, zabiegi pielegnacyjne, przygotowanie do obiadu,

11.30 - 12.00 - obiad,

12.00 - 14.00 - odpoczynek,

14.00 - 14.30 - zabiegi pielegnacyjne, przygotowanie do podwieczorku,

14.30 - 15.00 — podwieczorek,

15.00 —18.00 —zabawy dowolne indywidualne i grupowe obejmujace rézne strefy rozwoju, w zaleznosci od

pogody w sali lub w ogrodzie, rozchodzenie sie dzieci do doméw,

17.30 - 18.00 - zakoniczenie dnia, prace porzadkowe.

5. PLANOWANE AKTYWNOSCI

Aktywnosci podejmowane z dzie¢mi w Ztobku opierajg sie na powtarzalnych, codziennych sytuacjach oraz

réznorodnych zabawach, ktore wspierajg rozwéj spoteczny, emocjonalny, poznawczy i fizyczny. Kluczowe jest

zapewnianie dzieciom codziennych okazji do obserwacji, eksperymentowania, ruchu, budowania relacji

i rozwijania samodzielnosci.

Do planowanych aktywnosci nalezg m.in.:

codzienne zabawy swobodne w sali z mozliwoscig wyboru miejsca, materiatéw i rodzaju aktywnosci,
zabawy manipulacyjne i konstrukcyjne rozwijajace koordynacje wzrokowo-ruchowg (np. klocki,
uktadanki, sortery),

zabawy sensoryczne, plastyczne, tworcze z wykorzystaniem réznorodnych materiatow i faktur (masa
solna, ciastolina, farby, papier, naturalne materiaty),

zabawy muzyczne i rytmiczne — Spiewanie, stuchanie piosenek, gra na prostych instrumentach,
zabawy przy muzyce,

zabawy ruchowe i ogdélnorozwojowe, zaréwno w sali, jak i na swiezym powietrzu, wspierajgce
sprawnosc i koordynacje ruchows,

zabawy tematyczne i odgrywanie rél — nasladowanie sytuacji z zycia codziennego, rozwijanie
wyobrazni i umiejetnosci spotecznych,

proste zabawy badawcze i przyrodnicze — obserwowanie przyrody, zabawy z wodg, piaskiem,
Swiattem i cieniem,

zabawy integracyjne, wspdlne kregi, powitania i pozegnania budujgce poczucie wspdlnoty i relacji
w grupie,

zabawy rozwijajace mowe i komunikacje — stuchanie bajek, wierszykow, opowiadanie, zabawy
paluszkowe, zagadki, rymowanki,

zajecia wspierajgce samodzielno$¢ — ¢wiczenia samoobstugowe w trakcie codziennych czynnosci:
positki, ubieranie sie, toaleta,

codzienne spacery i pobyt na swiezym powietrzu, niezaleznie od pory roku, w miare mozliwosci
pogodowych,

zabawy wyciszajgce i relaksacyjne — masazyki, kotysanki, kacik wyciszenia, spokojne czytanie
ksigzeczek,
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e okazjonalne aktywnosci zwigzane z kalendarzem $wiat i wydarzen (np. Dzied Misia, Swieto Dyni,
Dzien Ziemi).

Aktywnosci sg dostosowywane do wieku, mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci. W ich planowaniu
uwzglednia sie réwniez inicjatywe wtasng dziecka, naturalny rytm grupy oraz codzienne sytuacje edukacyjne
pojawiajace sie spontanicznie.

6. RESPEKTOWANIE PRAW DZIECI W CODZIENNEJ PRACY

6.1 Warunki do odpoczynku w réznych formach w pomieszczeniach Ztobka

Zapewnienie odpowiedniego czasu i warunkéw do odpoczynku jest istotnym elementem codziennej opieki
nad dzieémi w Ztobku. Odpoczynek ma kluczowe znaczenie dla ich zdrowia, dobrego samopoczucia
i  prawidlowego rozwoju. Przyczynia sie do ogdlnego  dobrostanu  dzieci, pomaga
w regulacji emocji oraz sprzyja zdrowemu rozwojowi fizycznemu i emocjonalnemu.

W Ztobku stosowane s3 roéinorodne formy odpoczynku i relaksu dla dzieci. Kazdego dnia
w harmonogramie jest przewidziany czas na odpoczynek. Godziny odpoczynku sg regularne
i dostosowane do wieku i potrzeb dziecka.

1. Drzemki:

e dostosowane sg do wieku dzieci zgodnie z rytmem dnia lub indywidualnych potrzeb dziecka,
w najmiodszych grupach pory odpoczynku sg réznicowane, dostosowane do indywidualnego rytmu
dnia,

e miejsce do snu przeznaczone dla dzieci posiada odpowiednie warunki o$wietleniowe i termiczne,

e Ztobek zapewnia kazdemu dziecku przypisany lezak/t6zeczko wraz z posciels,

e w czasie odpoczynku dzieci sg zawsze pod opiekg opiekuna, nie s zmuszane do spania,

e opiekunowie tworza dzieciom odpowiednie warunki do samodzielnego przygotowania sie do snu,

e dzieci rozbierajg sie i ubierajg w swoim tempie, na poziomie swoich mozliwosci i umiejetnosci - dzieci
wymagajgce pomocy sg wspierane w tych czynnosciach przez opiekuna,

e opiekunowie stwarzajg spokojne, ciche Srodowisko sprzyjajgce zasypianiu.

2. Ciche czytanie, muzyka i dzwieki relaksacyjne:
e opiekunowie organizujg sesje cichego czytania;
e dzieci stuchajg spokojnej muzyki lub dzwiekéw relaksacyjnych, podczas ktérych maja mozliwosc¢
wyciszenia sie.

3. Zabawy wyciszajaco — relaksacyjne, np.:
e proste ¢wiczenia rozciggajace;
e delikatne masaze, pozwalajgce dzieciom na odprezenie i zmniejszenie napiecia;
e tagodne ¢wiczenia oddechowe.

6.2 Lista dziatan personelu wspierajacych autonomie dziecka podczas czynnosci higienicznych

W Ztobku czynnosci higieniczne odbywaja sie z poszanowaniem intymnosci i indywidualnych potrzeb dzieci.
1. Personel szanuje prawo dziecka do wtasnych decyzji zwigzanych z higiena:

8
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* zmiana pieluszki odbywa sie we wspétpracy z dzieckiem i za jego zgodg,

¢ personel przypomina dzieciom o korzystaniu z toalety lub nocnika, ale dzieci same decydujg czy chca
z nich skorzystac,

* personel uwzglednia prawo dziecka do towarzystwa lub intymnosci w toalecie,

e dziecko nie musi pytac dorostego o pozwolenie na skorzystanie z toalety lub umycie rak.

. Personel uwzglednia mozliwosci dziecka w zakresie czynnosci higienicznych:

¢ personel wymienia z rodzicami aktualne informacje na temat umiejetnosci dziecka w zakresie czynnosci

higienicznych i uzgadnia z nimi wspélne dziatania w tym zakresie,

* personel wspomaga samodzielno$¢ dzieci zwigzang z higieng odpowiednio do poziomu ich rozwoju.

. Personel wspiera dzieci w czynnosciach zwigzanych z higiena:

e personel w zaden sposdéb nie nagradza ani nie karze dzieci za zatatwianie naturalnych potrzeb

fizjologicznych (skorzystanie z nocnika, zmoczenie sie),

e dziecko nie jest zawstydzane ani nie spotyka sie z rozczarowaniem dorostych, gdy nie zasygnalizuje

potrzeby skorzystania z nocnika lub toalety,

¢ personel przewija dziecko bez pospiechu, z delikatnoscig i uwaznoscia, zeby nie sprawié¢ mu bdlu ani

przykrosci,

¢ personel nie okazuje dzieciom werbalnie i niewerbalnie swojej niecheci przy czynnosciach zwigzanych

z pielegnacja,

* personel podczas przewijania pozostaje w kontakcie z dzieckiem

* 0osoby z personelu uzgadniajg ze sobg na biezgco sposoby wspierania dzieci w rozwoju zwigzanym z

higiena,

* personel wypracowuje z dzie¢mi nawyk mycia rak.

6.3. Samoocena dziatan wspierajgcych autonomie dziecka podczas czynnosci higienicznych

Raz w roku w sierpniu personel dokonuje samooceny swoich dziatan w zakresie wspierania autonomii dziecka

podczas czynnosci higienicznych w arkuszu samooceny.

Whioski z analizy przeprowadzonej samooceny sg dokumentowane.

e Samoocena odbywa sie indywidualnie, na podstawie przygotowanego arkusza oraz rozmowy
podsumowujgcej z osobg nadzorujaca.

e Podczas samooceny szczegdlng uwage zwraca sie na sytuacje trudne lub wymagajgce dodatkowego
wsparcia.

e Wyniki samooceny nie majg charakteru oceniajgcego, lecz stuzg wytacznie refleksji, rozwojowi
kompetencji i podnoszeniu jakosci pracy z dzie¢mi.

e  Whnioski z samooceny sg dokumentowane w formie notatki lub krétkiego podsumowania.

6.4 Lista dziatan personelu wspierajacych samodzielnos¢ dziecka podczas positkow

. Personel wspiera dzieci w samodzielnym jedzeniu:

¢ personel zacheca dzieci, w tym takze niemowleta, do samodzielnego jedzenia potraw,

e dziecko, ktére uzyskuje bezpieczng pozycje siedzgcg, ma mozliwos¢ samodzielnego spozywania positkow
i jest do tego zachecane przez personel,

e w przypadku trudnosci z jedzeniem personel pomaga dziecku karmigc je tyzeczka,

e dzieci niepotrafigce samodzielnie jes¢ sg karmione w kontakcie ,jeden na jeden”,

9
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e dzieci otrzymujg wszystkie positki w formie dostosowanej do samodzielnego jedzenia, a dania s3
oferowane w formie zachecajacej do prébowania,

¢ w miare mozliwosci rozwojowych dzieci same decydujg o ilosci naktadanego jedzenia,

¢ jesli porcja bedzie za duza, nie s3 zmuszane do zjedzenia wszystkiego,

® naczynia i sztu¢ce dostosowane sg do mozliwosci rozwojowych dzieci.

2. Personel umozliwia dzieciom decydowanie czy, co, ile i jak chca zjes¢:
e dzieci nie s zmuszane do jedzenia,
¢ dzieci maja tyle czasu na positek, ile potrzebujg,
* personel nie nagradza dzieci za zjedzenie ani nie karze za odmowe jedzenia,
* personel akceptuje to, ze dziecko moze nie chciec niczego zjes¢,
¢ personel uwzglednia werbalne i pozawerbalne sygnaty dzieci dotyczace potrzeby jedzenia oraz ilosci
spozywanych potraw,
¢ personel nie nalega, aby dziecko zjadto wszystko, co ma na talerzu,
e dzieci mogg jes¢ za pomocy sztuécow (tyzka) lub rekoma,
¢ jedzenia jest troche wiecej, zeby dzieci mogty dostac doktadki.

3. Organizacja positku sprzyja interakcjom dzieci i personelu:
e dzieci podczas positku mogg prowadzié¢ rozmowy z innymi dzie¢mi siedzgcymi przy stole i z personelem,
e dzieci w miare mozliwosci rozwojowych (starsze grupy) sg zapraszane do wspdlnego nakrywania do
stotu i sprzatania po positku.

4. Dzieci sg zapoznawane z zywnoscig poprzez rézne dziatania:
¢ personel informuje dzieci o podawanych potrawach, ttumaczy nazwy i sktadniki dania,
® personel rozmawia z dzie¢mi o tym co jest zdrowe, a co nie,
e dzieci majg mozliwos¢ uprawiania ziét (warzyw) w ogrodzie lub doniczkach,
¢ personel organizuje dzieciom zajecia edukacyjne, w ktdrych majg mozliwosé przygotowywania napojow
i prostych potraw.

6.5 Samoocena dziatan wspierajacych autonomie dziecka podczas positkéw

Raz w roku w sierpniu personel dokonuje samooceny swoich dziatan w zakresie wspierania autonomii dziecka
podczas positkdw w arkuszu samooceny.

e Samoocena odbywa sie indywidualnie na podstawie przygotowanego arkusza lub rozmowy
podsumowujgcej z osobg nadzorujaca.

e Podczas samooceny szczegdlng uwage zwraca sie na sytuacje trudne lub wymagajace dodatkowego
wsparcia.

e Wyniki samooceny nie majg charakteru oceniajgcego, lecz stuzg wytacznie refleksji, rozwojowi
kompetencji i podnoszeniu jakosci pracy z dzie¢mi.

e  Whnioski z samooceny sg dokumentowane w formie notatki lub krétkiego podsumowania.

7. BUDOWANIE PRZEZ PERSONEL BEZPIECZNYCH, OPARTYCH NA SZACUNKU RELACJI
Z DZIECMI
10
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7.1 W Ztobku obowigzujg okreslone i wspdlne sposoby budowania przez personel bezpiecznych, opartych
na szacunku relacji z dzie¢mi polegajace na:

W Ztobku stosowana jest komunikacja wzmacniajgca poczucie wartosci dziecka poprzez pozytywne
komunikaty.

1. Nawigzywaniu relacji z dzie¢mi dajacych im poczucie bezpieczenstwa, poprzez:
e nawigzywanie z dzie¢mi cieptych, bliskich i bezpiecznych relacji,
¢ stwarzanie warunkow, zeby dzieci mogty byé wystuchane i przez dorostych, i przez inne dzieci,
e odnoszenie sie do dzieci w sposdb ciepty, czesto usmiechajac sie i okazujgc zadowolenie z bycia
z dzieémi,
» okazywanie zainteresowanie tym, co dzieci mdwig i robig,
¢ uzywanie niewerbalnych komunikatéw w interakcji z dzieckiem (np. kiwajgc gtowa, podnoszac brwi
w zdziwieniu, usmiechajac sie),
e méwienie do dzieci po imieniu,
¢ szukanie kontaktu wzrokowego (nie zmuszajgc do wzajemnosci) podczas rozmowy z dzieckiem,
¢ dostosowanie w trakcie rozmowy dzieémi swojej wysokosci do ich wysokosci np. kucajac lub siadajac
obok.

2. Reagowaniu werbalnym i niewerbalnym na zachowanie dzieci, poprzez:
¢ uwazne obserwowanie tego, co robig dzieci, nazywanie tego co widzi,
¢ dopasowanie swojego zachowania — ton gtosu, wyraz twarzy, poziom entuzjazmu — do tego, co wyrazajg
dzieci,
¢ bycie uwaznym na aktualne potrzeby dzieci,
* bycie gotowym do pomocy, jesli dzieci tego potrzebuja,
e stwarzanie warunkow do samodzielnego podejmowania decyzji przez dzieci
e pozwalanie dzieciom na popetnianie bteddéw i zachecanie do samodzielnego ich naprawiania/
rozwigzywania, jezeli sg do tego gotowe,
* akceptowanie wyrazania emocji przez dzieci,
¢ bycie wrazliwym na trudne momenty dzieci (zmeczenie, przestymulowanie) i wspieranie je przez
aranzowanie zmian w otoczeniu, dostosowywanie ton gtosu i stylu interakcji do sytuacji,
 respektowanie checi dziecka do przerwania interakcji i czekanie, az wyrazi ono che¢ wznowienia kontaktu,
® rozpoznawaniu i nazywaniu reakcji emocjonalnych dzieci oraz wtasnych,
e wspieraniu samoregulacji emocjonalnej dzieci przez modelowanie (werbalnie i niewerbalnie) strategii
radzenia sobie z trudnymi emocjami,
¢ postugiwanie sie jezykiem osobistym (komunikat ,ja”), unikanie sformutowan bezosobowych (np. nie
wolno, trzeba, tak sie nie robi itp.)

3. Komunikowaniu dzieciom aktywnosci w ciggu dnia i zmian z tym zwigzanych, poprzez:
¢ informowanie dzieci o zmianach aktywnosci w ciggu catego dnia,
e przypominanie dzieciom werbalnie lub niewerbalnie (gestem Ilub uzywajac znakéw graficznych)
o nastepnym punkcie w planie dnia,
e uprzedzanie dziecka o dziataniu, ktére bedzie podejmowane z jego udziatem i czekanie na odpowiedz
dziecka (werbalng lub niewerbalng), zeby mie¢ pewnos¢, ze dziecko rozumie sytuacje
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7.2 Samoocena zadan dotyczacych interakgji z dzieémi w sposéb ustalony przez Ztobek

Raz w roku w sierpniu personel dokonuje samooceny zadan dotyczacych interakcji z dzieémi
w arkuszu samooceny.
Zasady samooceny dziatan i zadan personelu w zakresie interakcji z dzie¢mi:
e Kazda osoba z personelu dokonuje samooceny swoich dziatan w tym obszarze minimum raz w roku,
w terminie ustalonym przez dyrektora lub osobe zarzadzajgcy placéwka.
e Samoocena odbywa sie indywidualnie, na podstawie przygotowanego arkusza Ilub rozmowy
podsumowujacej z osobg nadzorujaca.
* Podczas samooceny szczegdlng uwage zwraca sie na sytuacje trudne lub wymagajgce dodatkowego
wsparcia.
e Wyniki samooceny nie majg charakteru oceniajgcego, lecz stuzg wyltacznie refleksji, rozwojowi
kompetencji i podnoszeniu jakosci pracy z dzie¢mi.
* Wnioski z samooceny sg dokumentowane w formie notatki lub krétkiego podsumowania.
e Informacje zebrane podczas samooceny sg wykorzystane do planowania dziatan doskonalgcych
i organizacyjnych w placéwece, z uwzglednieniem potrzeb dzieci i zespotu.

8. WSPIERANIE U DZIECI POCZUCIA PRZYNALEZNOSCI | UWAZNOSCI NA INNE
OSOBY

8.1 Wskazowki metodyczne dla personelu Ztobka, sprzyjajace rozwojowi u dzieci poczucia przynaleznosci
do grupy oraz zainteresowania innymi, przez organizowanie otoczenia tak, aby dzieci miaty mozliwosé
nawigzywania kontaktéw z innymi osobami

1. Personel w relacjach z dzieémi stwarza sytuacje, w ktérych majg one mozliwo$¢ budowania poczucia
przynaleznosci do grupy, poprzez:
e codzienne przywitanie i pozegnanie,
e wspdlna realizacje harmonogramu dnia, z powtarzajgcymi sie zabawami integrujgcymi grupe
¢ odpowiadanie na sygnaly zainteresowania dziecka innymi dzieémi i wspieranie nawigzywania relacji
miedzy nimi,
¢ zachecanie dzieci do nawigzywania relacji miedzy sobag,
¢ wykorzystywanie wiedzy o zainteresowaniach i temperamencie dzieci do angazowania ich we wspdlne
zabawy,
* zwracanie uwagi i méwienie o aktywnosci spotecznej dzieci i wspotpracy miedzy nimi,
¢ dawanie dzieciom wskazdéwek, jak moga ze sobg wspdtpracowad,
* pomaganie dzieciom w rozwigzywaniu konfliktéw, przez proponowanie roinych strategii dziatania
w sytuacjach problemowych,
* dawanie wskazdéwek, jak dziecko moze sie zachowad w konkretnej sytuacji, a nie czego ma nie robi¢,
e wprowadzanie zasad funkcjonowania dzieci w grupie i wyjasnianie dzieciom ich znaczenia,
¢ dawanie dzieciom mozliwosci decydowania, z kim chcg sie bawi¢, pozostajgc w poblizu,
* modelownie spotecznych interakcje podczas zabaw dzieci, w ktérych uczestniczy, opisuje dziatan dzieci.

2. Personel aranzuje przestrzen tak, aby dzieci mogty widzie¢, co robig inni uczestnicy grupy, poprzez:
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e podziat sali na kilka stref wyposazonych w zréznicowane zabawki i materiaty, w ktérych dzieci moga
podejmowac réznorodne dziatania dostosowane do ich potrzeb rozwojowych,

e zorganizowanie przestrzeni w sposéb umozliwiajacy jej przeksztatcenie lub przearanzowanie
w odpowiedzi na aktualne zainteresowania dzieci.

8.2 Aktywnosci wspierajace rozwéj autonomii dzieci w Ztobku

1. Umozliwienie dzieciom podejmowania decyzji w sprawach ich dotyczacych, poprzez:
e stwarzanie warunkow do samodzielnego podejmowania decyzji,
e pozwalanie dzieciom na popetnianie btedéw i zachecanie do samodzielnego ich naprawiania/
rozwigzywania, jezeli sg do tego gotowe, wspierania samodzielnego rozwigzywania konfliktéw miedzy sobg,
e udzielania dzieciom wsparcia w rozwigzywaniu konfliktow, jesli same nie potrafig znalezé rozwigzania
problemu (uwaga: wskazane jest, aby osoby z personelu miaty wspdlng strategie wspierania dzieci
w sytuacjach konfliktow),
¢ akceptowanie wyrazania emocji przez dzieci,
e stwarzania mozliwosci dzieciom pomagania innym dzieciom,
e dawanie dzieciom prawa do decydowania, czy chcg sie dzieli¢ zabawkami i szanowania ich wyboréw,

dawanie dzieciom prawa do decydowania, czy chcg sie bawié z innymi dzie¢mi i szanowania ich wyborow.

2. Zwiekszanie samodzielnosci dzieci, poprzez:
e aranzowania przestrzeni tak, zeby dzieci mogty sie samodzielnie bawi¢;
e umozliwiania dzieciom podejmowanie réznych rél (np. wyznaczanie w najstarszej grupie dyzurnego
pomagajgcego w rozdawaniu sztuécow);
e zostawiania dziecku czasu na samodzielnie wykonanie jakiejS czynnosci, np. przy ubieraniu sie,
sprzataniu.

8.3 Zadania personelu wspierajace wspotprace i komunikacje dzieci w grupie

W codziennej pracy personel realizuje nastepujgce dziatania:

¢ Podpowiada dzieciom, jak mogg ze sobg wspdtpracowac lub rozwigzywac trudne sytuacje, np. ,Najpierw
on, potem ty”.

¢ Daje dzieciom mozliwos¢ samodzielnego decydowania, z kim chcg sie bawié, ale pozostaje w poblizu, aby
zapewni¢ im poczucie bezpieczenstwa i ewentualng pomoc.

e Zamiast zakazéw i krytyki, personel stosuje pozytywne komunikaty, ktére pokazujg dzieciom, jak moga
zachowac sie inaczej, np. ,Nogi chodzg po sali” zamiast , Nie biegaj!”.

e Jasno i w prosty sposdb wyjasnia dzieciom zasady obowigzujace w grupie, tak aby byty dla nich zrozumiate
i mozliwe do przestrzegania.

e Poprzez whasne zachowanie personel pokazuje dzieciom, jak rozmawiaé, prosi¢ o cos, poczeka¢ na swojg
kolej czy zaprosi¢ kogos do zabawy.

e Zacheca dzieci do wspodlnych dziatan, ktdre rozwijajg wspotprace, takie jak budowanie z klockéw, wspdlne
sprzatanie, zabawy w matych grupach.

e W trudniejszych sytuacjach, takich jak nieporozumienia miedzy dzieémi, personel towarzyszy dzieciom,
podpowiada rozwigzania i uczy, jak poradzic¢ sobie z konfliktem bez ztosci i krzyku.
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8.4 Celebrowanie swiat i innych waznych wydarzen
Zasady:
e W Ztobku organizowane sg proste formy celebrowania wydarzen bliskich dzieciom, takich jak urodziny,
Dzien Dziecka, Dzien Babci i Dziadka itp.
¢ Dla kazdego dziecka obowigzuje ten sam rytuat Swietowania urodzin.
e Dzieci nie sg zobowigzywane do przygotowywania prezentdéw dla rodzicéw, dziadkdw czy innych osdb.
Wspdlne Swietowanie ma charakter zabawy i budowania relacji, dostosowany do wieku dzieci.
¢ Celebrowanie Swiat o charakterze kulturowym lub religijnym odbywa sie w porozumieniu z rodzicami,
z uwzglednieniem réznic kulturowych.
e Kazde dziecko ma prawo zrezygnowac z udziatu w Swietowaniu lub jego wybranych elementach,
a personel respektuje te decyzje.

W Ztobku obchodzimy, w miare mozliwosci rozwojowych dzieci, nastepujgce $wieta i wydarzenia:

Styczen Dzien Babci i Dziadka
Bal Karnawatowy
Luty Walentynki
Marzec Pierwszy Dzierh Wiosny
Kwiecien Dzien Ziemi
Dzien Ksigzki

Maj Dzien Flagi
Dzien Mamy
Czerwiec Dzien Dziecka
Dzien Taty
Lipiec Miedzynarodowy Dzien Przyjazni

Wrzesien  Dzien Kropki
Dzien Jesieni
Pazdziernik Dzien Zwierzat
Dzien Dyni
Listopad  Swieto Niepodlegtosci
Dzien Pluszowego Misia
Dzien Postaci z Bajek
Grudzien  Mikotajki

9. ZAPEWNIENIE DZIECIOM WARUNKOW DO POZNAWANIA | DOSWIADCZANIA
OTACZAJACEGO SWIATA

9.1 Wskazéwki metodyczne dla personelu Ztobka sprzyjajace poznawaniu i doswiadczaniu otaczajgcego
Swiata przez dzieci

Dziatania realizowane przez personel

e Dzieci majg mozliwos¢ swobodnego dziatania — indywidualnie, w parach lub w wiekszej grupie,
w zaleznosci od potrzeb.
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Przestrzen sali jest tak zorganizowana, by dzieci miaty dostep do réznorodnych miejsc zabawy
tematycznej, ktére sg regularnie wzbogacane o nowe elementy.

Tematyka kacikdw i materiatdw dostepnych w sali jest zmieniana w zaleznos$ci od aktualnych
zainteresowan dzieci oraz tematu zajeé.

Dzieci podczas zabawy mogg decydowac o tym, co chcg robic i jakg forme zabawy wybieraja.

Dzieci maja mozliwos¢ samodzielnego badania otoczenia poprzez kontakt z przedmiotami
codziennego uzytku oraz materiatami dostepnymi w sali.

Czas trwania zabaw i aktywnosci dostosowywany jest do zaangazowania i mozliwosci dzieci —
zabawa nie jest przerywana sztucznie, jesli dzieci chcg jg kontynuowac.

Tematyka zabaw jest dostosowywana do zainteresowan dzieci, a personel reaguje na ich potrzeby
w tym zakresie.

Personel zacheca dzieci do odkrywania nowych umiejetnosci i zdobywania wiedzy poprzez zabawe,
eksperymentowanie i préby dziatania.

Dzieci majg przestrzen do pokonywania drobnych trudnosci i uczenia sie poprzez witasne
doswiadczenia.

W sali i podczas spacerow dzieci majg mozliwos¢ poznawania naturalnych materiatow,
obserwowania zmian w przyrodzie i eksplorowania otoczenia.

9.2 Aktywnosci sprzyjajgce poznawaniu i doswiadczaniu otaczajgcego swiata przez dzieci

1. Aktywnosci sprzyjajace rozwojowi myslenia przyczynowo- skutkowego:

wprawianie w ruch przedmiotéw,

manipulacje swiattem,

czynnosci odwracalne (wyjmowanie i wktadanie, pakowanie, przenoszenie),
czynnosci nieodwracalne (darcie, zgniatanie, zabawy lodem),

budowanie i burzenie,

rozcigganie

zabawy eksperymentalne (np. mieszanie wody z maka).

2. Umiejetnos¢é obserwacji i doswiadczanie otaczajgcego swiata:

e dziatania personelu ksztafttujgce u dzieci umiejetnosci obserwacji i doswiadczania otaczajgcego

Swiata, takie jak np.: dawanie dzieciom mozliwosci wyboru miedzy réznymi produktami do jedzenia

podczas positku,

umozliwianie zabawy przedmiotami wydajgcymi rézne dzwieki,
umozliwianie zabawy w odkrywanie i znajdowanie,
umozliwianie eksplorowania natury i terenu na zewnatrz budynku.

3. Uzywanie okreslen dla cech przedmiotow:

e uzywanie okreslen dla cech przedmiotéw, jak np.: komentowanie i opisywanie znalezionych w koszu

zabawek, ,,skarbow”,

e opisywanie doswiadczen dzieci, tego co widzg, styszg i czym sie bawig,

e okreslanie i porownywanie przedmiotéw w otoczeniu: duzy—maty, wiekszy—mniejszy.

4. Uzywanie okreslen przestrzennych:
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e uzywanie okreslen przestrzennych (za, przed, w, na, pod ...) dla okreSlenia potozenia przedmiotow
(np.: zabawa w poszukiwanie ukrytych przedmiotéw, zabawek),

e zabawy ruchowe na torze przeszkdd,

e zabawy ruchowe do tekstéw piosenek ksztattujgcych orientacje przestrzenng, np. ,,Do przodu prawa
reke daj...”

o uktadanie puzzli, klockow.

10. TWORZENIE DZIECIOM SRODOWISKA SPRZYJAJACEGO MOWIENIU,
StUCHANIU | POROZUMIEWANIU SIE

10.1 Wskazéwki metodyczne dla personelu, wspierajagce u dzieci rozwdj gotowosci
i umiejetnosci porozumiewania sie:

1. Moéwienie do dzieci:

e dostosowywanie ztozonosci wilasnych wypowiedzi do poziomu komunikacji dziecka i nie
infantylizowanie swojej komunikacji z dzie¢mi;

e uzywanie pytan zarowno otwartych, jak i zamknietych, na ktére dzieci mogg daé krotkg odpowiedz;

e uzywanie pytan rozszerzajacych lub inicjujgcych rozmowe w sposdb budzacy zainteresowanie albo
dziatanie dziecka;

e stosowanie réznorodnych form wypowiedzi (pytania, zdania twierdzace, wykrzyknikowe itd.);

e stosowanie wyjasnien, aby pomoc dziecku zrozumie¢ dane zjawisko;

e wypowiadanie sie petnymi, choé krétkimi zdaniami;

e rozwijanie rozmowy, utrzymujgcej dtuzej uwage dzieci przy danym temacie;

e wyrazne artykutowanie, modelowanie gtosu, zeby wzmocni¢ zaangazowanie dzieci w rozmowe;

e pokazywanie i opisywanie ilustracji w ksigzkach, zachecanie do rozmowy na temat tresci i ilustracji;

e stwarzanie dzieciom okazji do samodzielnego ogladania ksigzek;

e opowiadanie dzieciom rdéznych historii i bajek;

e stosowanie uproszczen (ale nie jezyka ,dziecinnego”) w kontaktach z dzie¢mi jeszcze nie mowigcymi
lub zaczynajgcymi moéwic, uzywanie krétkich zdan.

2. Aktywne stuchanie:
e obserwowanie i odpowiadanie na werbalne i niewerbalne komunikaty ptynace od dzieci;
e czekanie na odpowiedz dziecka (werbalng lub niewerbalng), zanim przejdzie sie do nastepnych pytan
lub komentarzy;
e angazowanie dziecka w stowng interakcje opartg zaréwno na wspdlnie dzielonym doswiadczeniu, jak
i osobistych doswiadczeniach dziecka;

3. Wzbogacanie stownictwa dzieci:
e rozszerzanie jezyka i stownictwa dzieci, za pomocga okreslen opisujgcych dane zjawisko, sytuacje czy
przedmiot i tgczac je ze stowami, ktdre dziecko zna;
e uzywanie roznych stéw z roznych kategorii (przedmioty, dziatania, uczucia, funkcje);
e czeste stwarzanie dzieciom okazji do wspélnego czytania ksigzek, ogladania ilustracji;
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e podczas czytania zachecanie dzieci do aktywnosci takich, jak: przewracanie kartek, zadawanie pytan,
odpowiadanie na pytania, podgzanie za rymami, powtarzanie znanych fragmentow;
e objasnianie znaczenia nowych stow przy wykorzystaniu gestow i mimiki;

10.2 Aktywnosci sprzyjajacego mowieniu, stuchaniu i porozumiewaniu sie:

1. Rozmowy z dzie¢mi:
e czeste rozmawianie z dzieémi;
® rozmawianie z pacynkami, pluszakami;
e rozmowy z dzieémi na temat tego, co jest aktualnie przedmiotem ich uwagi;
e dopytywanie dzieci o ich potrzeby w czasie codziennych czynnosci, takich jak toaleta czy jedzenie;

2. Komunikowanie sie dzieci ze sobg oraz personelem:
e towarzyszenie dzieciom, kiedy co$ ustalajg miedzy sobg;

e wspieranie komunikowania sie dzieci ze sobg oraz personelem (zabawy w telefon, w przyjecie,
w dom);

e towarzyszenie dzieciom w zabawach i czeste komentowanie tego co one robig;
e wykonywanie prostych oraz troche trudniejszych polecen,

3. Aktywny udziat dzieci we wspdlnym czytaniu, stuchaniu tekstéw, utwordw, ksigzek:
e zachecanie dzieci do aktywnego udziatu we wspdélnym czytaniu ksigzek, stuchaniu tekstéw, utworéw;

kultywowanie rytuatébw w ciggu dnia — czytania (ulubiona ksigzka, ulubione rymowanki), zabaw
muzyczno-ruchowych;

e opowiadanie ksigzek z obrazkami (Pokaz, gdzie jest..., Co robi? Co ma?),
e dobieranie prostych stéw do obrazkoéw,

e wspodlne $piewanie oraz czytanie rymowanek i bajek z obrazkami.

11. KSZTALTOWANIE OTOCZENIA UMOZLIWIAJACEGO ROZWOJ SPRAWNOSCI
FIZYCZNEJ DZIECI ORAZ ANGAZOWANIE ZMYStOW

11.1 Wskazowki metodyczne dla personelu, ktére wspierajg rozwdj fizyczny dzieci:

1. Rozwdj sprawnosci dzieci w zakresie matej motoryki:

e stwarzanie niemowlakom mozliwos¢ samodzielnego badania réznorodnych obiektéw, takze wtasnych
rak i noég oraz twarzy;

e stwarzanie dzieciom mozliwosci ¢wiczenia sprawnosci rak, dfoni i palcdw, w szczegdlnosci przez
zostawienie im czasu na zabawe i manipulacje;

e umozliwianie dzieciom éwiczenia koordynacji wzrokowo-ruchowej, np. podczas jedzenia, ubierania
sie i codziennych czynnosci

2. Rozwdj percepcji zmystowej dzieci:

e umozliwianie dzieciom codziennego kontaktu z materiatami dotyczgcymi zmystdw; czucia, smaku,
zapachu, wzroku, stuchu, percepcji i réwnowagi;
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zapewnienie dostepu do wody, piasku, ciastoliny, naturalnych materiatdw o réznorodnej fakturze
i zapachu, materiatéw dzwiekowych;

dbanie o to, aby natezenie dzwiekdw lub bodzcéw wzrokowych nie przyttaczato dzieci;

zapewnianie w ciggu catego dnia réznorodnych aktywnosci sensorycznych stosownie do potrzeb
dzieci — (uwaga: planowanie doswiadczen sensorycznych powinno zagwarantowad dzieciom czas na
zaangazowanie sie i dzielenie sie swoimi doswiadczeniami i spostrzezeniami z innymi);

stwarzanie niemowlakom mozliwosci eksplorowania przestrzeni, przez przenoszenie ich w rdine
miejsca, w ktérych majg nowe wyzwania w dazeniu do interesujgcych je przedmiotéw;

3. Rozwdj sprawnosci dzieci w zakresie duzej motoryki:

dbanie o organizacje sali oraz przestrzeni na zewnatrz w taki sposéb, zeby dzieci miaty wiele okazji do
¢wiczenia umiejetnosci ruchowych;

wspieranie niemowlakéw w nauce kontrolowania ruchu ciata i nauce stania, czworakowania

i chodzenia;

bawienie sie z dziecmi w zabawy ruchowe, podazanie za tym co robig dzieci (np. turlanie,
czworakowanie);

zachowywanie czujnosci co do bezpieczenstwa dzieci, ale bez powstrzymywania ich przed
podejmowaniem nowych zadan ruchowych;

stwarzanie dzieciom warunkéw do podejmowania nowych wyzwan zwigzanych z przemieszczaniem
sie i uczeniem nowych umiejetnosci motorycznych w granicach akceptowalnego ryzyka;

umozliwianie dzieciom wielokrotnego powtarzania i ¢wiczenia konkretnych umiejetnosci ruchowych
tak dtugo, jak dtugo sg tym zainteresowane;

dostarczanie dzieciom okazji do ¢wiczenia sity i sprawnosci ruchowej;

11.2 Aktywnosci wspierajace rozwadj sprawnosci fizycznej dzieci i angazowanie zmystow:

Zabawy angazujace zmysty: wzroku, stuchu, wechu, dotyku, smaku:
e sciezki sensoryczne — chodzenie na bosaka po trawie, piasku;

e zabawy wodg, btotem, piaskiem;

e malowanie rekami;

e stuchanie i wydawanie dzwiekdéw;

e probowanie ziot;

e wachanie kwiatow, roslin;

e testowanie smakow;

e zabawy koszykiem skarbow.

Zabawy wspierajgce rozwéj motoryki matej:

e zabawa klockami;

e wktadanie i wyjmowanie elementéw z pojemnikow;
e papier: chwytanie, darcie, sktadanie;

e malowanie farbami;

e ciastolina, plastelina, ciasto: lepienie, watkowanie;

e przyczepianie i odczepianie;

e wigczanie przyciskow.
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Cwiczenie koordynacji wzrokowo-ruchowej i réwnowagi:

e wspinanie sie na kanape z wykorzystaniem poduszek, krzesetek, mocnych pudet;
e chodzenie po sladzie;

e samodzielne jedzenie;

e malowanie;

e mycie rak;

e sprzatanie zabawek do pudet;

e zabawy pitkg — rzucanie, tapanie, turlanie.

Zabawy wspierajgce czucie gtebokie oraz ksztattujgce schemat wiasnego ciata:
e turlanie;

e hustanie sieg;

e przeciskanie sie prze tunel;

otulanie kocem;
e masowanie.

Aktywnosci w zakresie duzej motoryki ze szczegdlnym uwzglednieniem zabaw na powietrzu:
e zabawy w torze przeszkéd;

e swobodne zabawy na zewnatrz na nieréwnej powierzchni;

e Dbieganie;

e wspinanie sig;

e skakanie;

e przechodzenie przez przeszkody;

e popychanie i cigganie przedmiotéw i zabawek.

12. ZAPEWNIENIE DZIECIOM WARUNKOW DO TWORCZEJ EKSPRESJI | KONTAKTU

Z ROZNYMI WYTWORAMI KULTURY | SZTUKI

12.1 Wskazowki metodyczne dla personelu oraz niezbedne warunki umozliwiajace dzieciom dziatania

tworcze i dostep do wytwordw kultury:

wspieranie dzieci przez informacje zwrotne w czasie aktywnosci twdérczych bez poprawiania ich
i oceniania;

zapewnienie dzieciom czasu na szukanie kreatywnych rozwigzan w ciggu catego dnia;

stwarzania dzieciom mozliwosci do kreatywnych dziatan konstrukcyjnych (klocki, pudta, pojemniki);
stwarzanie dzieciom okazji do tanczenia i $piewania;

zapewnienie w ciggu catego dnia dostepu do rdznorodnych materiatéw plastycznych, takich jak:
kartki, kredki, mazaki, plastelina, ciastolina, nozyczki (dla najstarszych dzieci), klej;

zapewnienie miejsca, gdzie dzieci mogg swobodnie tworzy¢;

umozliwienie dzieciom rysowania i malowania na pionowych ptaszczyznach (co najmniej wielkosci
A3) na wysokosci ich wzroku;
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e zapewnienie, zeby wsérdéd materiatdw do zajeé plastycznych dostepnych dla dzieci nie dominowaty
gotowe szablony (plansze, kolorowanki, karty do wypetniania);

e w organizowanych zajeciach plastycznych unikanie sytuacji, kiedy cata grupa dzieci robi to samo;

e koncentracja na procesie tworzenia, a nie na wyniku;

e dostarczanie dzieciom mozliwosci obcowania ze sztuky (rzezbg malarstwem, rysunkami) o wysokiej
jakosci artystycznej;

e zapewnienie, zeby muzyka jakiej stuchajg dzieci byta wysokiej jakosci (zaréwno chodzi o jakos$¢
odtwarzania jak i repertuar);

e zapewnienie dzieciom dostepu do ksigzek z szatg graficzng wysokiej jakosci oraz do albuméw ze
zdjeciami;

e umozliwienie dzieciom aktywnosci twdérczej na zewnatrz budynku — w naturze.

12.2 Dziatania personelu zachecajgce dzieci do:

1. Woyrazania twdrczej ekspresji w roznych formach, np.:
e zabawa w orkiestre — granie na réznych instrumentach wydajacych dzwieki;
e  malowanie wodnymi farbami, w tym tez rekami na duzych ptaszczyznach;
e zabawy z ciastem i innymi miekkimi materiatami;
e zachecanie dzieci do $piewania i taficzenia;
e umozliwianie tworzenia konstrukcji z matych i duzych elementéw;
e wspottworzenie z dzieémi witasnych instrumentdw dzwiekowych (rurki z przesypujacymi sie
elementami, szeleszczace papierki);
e wspodlne $piewanie piosenek i taficzenie;
e powtarzanie wierszykow.

2. Wyrazania twodrczej ekspresji przez umozliwienie dzieciom wykorzystywania rdéznorodnych
materiatow takich jak: woda, piasek, btoto, trawa, liscie, kamienie, ziota, warzywa, owoce.

3. Poznawania réznych wytwordw kultury, poprzez:
e teatrzyki w wykonaniu opiekunéw lub zaproszonych artystéw;
e stuchanie muzyki na zywo (np. gry na instrumencie);
e stuchanie muzyki klasycznej;
e ekspozycje reprodukcji malarstwa lub rzezby;
e kontakt z ksigzkami o wysokich walorach artystycznych (graficznie i jezykowo).

13. PRACA NA PODSTAWIE PLANU OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZO-EDUKACYJNEGO

13 .1 Realizowanie planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego

Zakres dokumentowania:

e QOrganizowanie dziatan i aktywnosci wspierajgcy dzieci we wszystkich obszarach rozwoju.

e Wprowadzanie zmian w organizacji przestrzeni wynikajgcych z potrzeb i zainteresowan dzieci.

¢ Analizowanie wnioskdow z obserwacji oraz informacji zwrotnych od rodzicéw dotyczacych dziecka lub
Srodowiska instytucji opieki.
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Stosowane narzedzia dokumentacyjne:

Zapisy w dziennikach zajec.
Arkusze obserwacji dzieci.
Szczegétowe roczne plany ze szczegétowymi aktywnosciami z rdinych obszaréw. Na podstawie

szczegdtowego planu rocznego tworzone sg miesieczne i tygodniowe bloki tematyczne dostosowane dla

kazdej grupy wiekowej zgodnie z mozliwo$ciami rozwojowymi dzieci.

Zdjecia lub prace plastyczne jako dokumentacja aktywnosci dziecka.
Arkusze samooceny personelu w zakresie wspierania dzieci.
Notatki ze spotkan w sprawie realizacji OWE.

Wykorzystanie dokumentacji:

Whioski z dokumentacji omawiane sg podczas spotkan zespotu i stuzg do:

Planowania dalszych dziatan wychowawczo-opiekurnczo-edukacyjnych.
Wprowadzania zmian w organizacji przestrzeni i pracy z dzie¢mi.
Dostosowywania wsparcia do indywidualnych potrzeb dzieci.
Doskonalenia pracy zespotu i planowania rozwoju zawodowego personelu.

Dostepnos¢ dokumentacji:

Dokumentacja jest dostepna dla wszystkich uprawnionych cztonkéw zespotu oraz w zakresie dotyczgcym ich

dziecka, dla rodzicow. Dokumentacja prowadzona jest z zachowaniem zasad ochrony danych osobowych.

Forma dokumentacji:

Dokumentacja prowadzona jest w sposéb przejrzysty i zrozumiaty dla wszystkich cztonkdw zespotu — arkusze

obserwacji, dzienniki zaje¢, notatki itp.

13.2 Plan opiekunczo-wychowawczo- edukacyjny jest rokrocznie analizowany i dostosowywany
do mozliwosci Ztobka oraz potrzeb dzieci, ktére do niego aktualnie uczeszczaja

W Ztobku Miejskim w Tychach analiza i modyfikacja Planu OWE odbywa sie corocznie, poczynajac od stycznia
2026 r., w LIPCU i SIERPNIU.
Weryfikacja i dostosowywanie dokonywane sg na podstawie analiz i wnioskdw odnoszgcych sie do

podejmowanych w Ztobku dziatar opisanych w Planie opiekuriczo-wychowawczo- edukacyjnym.

Cel analizy:

e Podsumowanie stopnia realizacji zaplanowanych dziatan.

e \Wskazanie mocnych stron oraz obszaréw wymagajacych doskonalenia.

e Zaplanowanie zmian w Planie OWE na kolejny rok szkolny pracy.

Zakres analizy obejmuje:

Realizacje wszystkich obszaréw ujetych w Planie OWE.

Organizacje przestrzeni i warunki sprzyjajgce rozwojowi dzieci.
Skuteczno$¢ dziatan edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych.
Jakos¢ wspotpracy i komunikacji z rodzicami.

Funkcjonowanie zespotu i spéjnos¢ podejmowanych dziatan.
Identyfikacje trudnosci i sposobow ich rozwigzywania.

Sposob przeprowadzenia analizy:

Zebranie informacji z biezgcej dokumentacji (arkusze obserwacji, notatki)
Uwzglednienie wynikdw samooceny personelu.
Analiza opinii rodzicow, zebranych poprzez rozmowy, ankiety lub w innej przyjetej formie.
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e Spotkanie zespotu, omdwienie zebranych informacji i wypracowanie wnioskow.
e Spisanie podsumowania w formie dokumentu wewnetrznego.
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